ДОГОВОР №________

о проведении практики студентов
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования
«Рязанский государственный медицинский университет имени академика И.П.Павлова»
Министерства  здравоохранения Российской Федерации
г. Рязань 




«______»__________________ 20_____г.

Настоящий Договор заключен в соответствии с Федеральным Законом РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным Законом РФ от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 № 301" Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры", Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от  27.11.2015 г. № 1383 "Об утверждении положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования» (с изменениями и дополнениями от 15.12.2017г № 1225). 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Рязанский государственный медицинский университет имени академика И.П. Павлова» Министерства здравоохранения Российской Федерации (ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России), именуемое далее «Университет», в лице ректора Калинина Романа Евгеньевича, действующего на основании Устава Университета, с одной стороны, и, с другой стороны,

____________________________________________________________________________________________

(название базы практики, включая название города или области расположения)

именуемая далее «Исполнитель», в лице руководителя должность __________________________ 
ФИО руководителя 
________________________________________________________________________________________,
                                                                (Ф.И.О. полностью)

действующего на основании (название документа)   ____________________________________________
совместно именуемые в дальнейшем  Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1.  Предмет договора
1.1. Предметом настоящего Договора являются взаимные обязательства Университета и Исполнителя по совместной организации и проведению практики обучающихся (далее - студентов Университета), осваивающих образовательные программы высшего образования - программы бакалавриата, программы специалитета, и (или) основные профессиональные образовательные программы – программы подготовки специалистов среднего звена для эффективного использования кадровых, материальных, финансовых ресурсов и научного потенциала Университета и Исполнителя. Целью настоящего Договора является повышение качества профессиональной подготовки студентов Университета, удовлетворение текущих и перспективных потребностей здравоохранения в квалифицированных кадрах. 

1.2. Руководство по практике студентов от Университета возлагается на кафедры, соответствующие направлению подготовки (специальности) студентов и профессорско-преподавательский состав Университета (далее – руководители по практике от Университета), утвержденных приказом ректора Университета. 

1.3. Исполнитель дает свое согласие на обработку персональных данных для реализации предмета и цели настоящего Договора. 

1.4. Университет, получивший доступ к персональным данным Исполнителя в связи с заключением настоящего Договора, стороной которого является субъект персональных данных, обязуется не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные, которые используются Университетом исключительно для исполнения и в рамках настоящего Договора. 

1.5. Руководство по практике студентов от Исполнителя возлагается на: 
ФИО непосредственного руководителя  

___________________________________________________________________________________

Должность_________________________________________________________________________
2. Порядок и условия использования имущества Сторон
2.1. Практика студентов Университета проводится в подразделениях  Исполнителя, который осуществляет медицинскую, фармацевтическую и иную деятельность, а также имеет лицензию на медицинскую, фармацевтическую и иную деятельность, предусматривающей выполнение работ (оказание услуг), соответствующих направлению подготовки (специальности) студентов Университета. 

2.2. Практика студентов проводится на площадях и в помещениях Исполнителя, находящихся в технически исправном рабочем состоянии. Передача помещений и иного имущества третьим лицам не допускается. Имущественные права на имущество, принадлежащее Исполнителю,  сохраняются за  Исполнителем.
2.3. Исполнитель предоставляет студентам Университета и руководителям по практике от Университета, технические средства обучения, оборудование, наглядные пособия и другие материалы, необходимые на время прохождения практики и проведения научно-исследовательской работы на безвозмездной основе. 
2.4. В процессе сотрудничества Университет и Исполнитель обмениваются имеющимися в их распоряжении информационными материалами, а также нормативными и методическими документами.

2.5. При осуществлении сотрудничества Университет и Исполнитель обязуются не допускать порчи имущества, а также  выполнять правила внутреннего трудового распорядка, соблюдать правила противопожарной безопасности, обязательных санитарно-эпидемиологических требований, техники безопасности.
3. Обязательства Университета
3.1. Университет направляет к Исполнителю в сроки, предусмотренные учебным планом и учебным графиком в зависимости от направления подготовки (специальности),  для прохождения практики  студентов Университета, которые: 

· ведут и ежедневно заполняют отчетные документы по практике в соответствии с требованиями, установленными Университетом; 

· своевременно выполняют все виды работ, предусмотренные программой практики и требованиями принимающей базы практики при соблюдении медицинской этики и с добровольного согласия пациентов или их законных представителей под контролем руководителя по практике от Исполнителя;

· занимаются научно-исследовательской работой; 

· несут ответственность за соблюдение правил охраны труда и внутреннего трудового распорядка, которые действуют и распространяются на сотрудников Исполнителя;

· несут ответственность за вред, который может наступить вследствие действий по разглашению конфиденциальной информации Исполнителя, а также за нарушение интеллектуальных, авторских и иных неимущественных прав;

· проходят аттестацию по окончании практики на основании отчетных документов, установленных Университетом, и заверенных подписью и печатью Исполнителя. 

3.2. Университет допускает  к практике  студентов:

- успешно прошедших необходимую теоретическую подготовку и имеющие практические навыки;
- прошедших медицинский осмотр в порядке, утвержденном приказом Минздравсоцразвития РФ № 302н от 12.04.2011г., если этого требует программа  практики.  
3.3. Университет назначает приказом ректора руководителей по практике от Университета, которые:

· осуществляют контроль за соблюдением сроков проведения практики студентов Университета и  соответствием её содержания,  установленным программой практики; 

· несут персональную ответственность, совместно с руководителем по практике от Исполнителя, за проведение практики студентов и соблюдение студентами Университета правил охраны труда;

· разрабатывают индивидуальные задания (перечень практических навыков) для студентов, выполняемые в период практики;

· составляют совместный план-график проведения производственной практики; 

· разрабатывают рабочие программы практик; 

· осуществляют контроль по выполнению студентами заданий в рамках прохождения практики и посещаемости студентами Университета подразделений профильных организаций, находящихся в г. Рязани;

· согласовывают и доводят до сведения профильных организаций  содержание, программу практики, а также планируемые для освоения студентами компетенций по результатам практики;

· оказывают методическую помощь студентам Университета при выполнении определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

· совместно с руководителем практики от профильной организации участвуют в распределении студентов по рабочим местам и видам работ в профильной организации (при необходимости);

· принимают участие в проведении промежуточной аттестации студентов по результатам практики и оценивают ее результаты.

3.4. Университет расследует и учитывает несчастные случаи, если они произойдут со студентами в период практики.
4. Обязательства Исполнителя
4.1. В установленные и предварительно согласованные с Университетом сроки, Исполнитель обязуется принять студентов и предоставить рабочие места в соответствии с программой практики;  создать условия для прохождения практики студентами Университета, предусматривающие приобретение практических навыков в полном объеме, а также оказывать содействие в максимальном формировании, закреплении, развитии практических навыков и компетенций у студентов Университета.
4.2.  Исполнитель обязуется:

- не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные, полученные в рамках настоящего Договора без согласия субъекта персональных данных (Университета) 

- соблюдать согласованные с Университетом календарные сроки проведения практики студентов. 

4.3. Исполнитель обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами Университета на каждом рабочем месте в соответствии с требованиями охраны труда и техники безопасности: проводит обязательный инструктаж по охране труда (вводный и на рабочем месте) с оформлением установленной документации, в необходимых случаях проводит обучение студентов Университета безопасным методам работы. 

4.4. Исполнитель знакомит студентов Университета с действующими правилами внутреннего трудового распорядка. 
4.5. Исполнитель назначает из числа квалифицированных сотрудников руководителя(ей) по практике от Исполнителя, указанных в п. 1.5., которые: 

· обеспечивают, на основании приказа, непосредственное руководство практикой студентов Университета;

· согласовывают содержание и планируемые результаты практики, совместный план-график проведения производственной практики; 

· соблюдают согласованные с Университетом графики прохождения практики;

· несут персональную ответственность за качественное проведение практики студентов Университета;

· осуществляют координацию работы и консультирование студентов Университета в период прохождения практики;

· предоставляют и участвуют в распределении студентов по рабочим местам в соответствии с программой и содержанием практики, а также осуществляют учет работы и перемещений студентов по рабочим местам;

· контролируют прохождение практики студентами в соответствии с программой практики и утвержденным графиком проведения практики;

· помогают студентам правильно выполнять все задания на рабочем месте в рамках программы практики и консультируют по производственным вопросам;

· обеспечивают безопасные условия прохождения практики: проводят инструктаж со студентами Университета по требованиям охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилам внутреннего трудового распорядка, действующими в подразделениях Исполнителя;

· контролируют и визируют дневник студента по практике, 

· предоставляют студентам Университета возможность пользоваться имеющимися у Исполнителя документами правового, нормативного и методического характера в целях прохождения практики (за исключением документов, имеющих ограничения к распространению);

· принимают участие в аттестации студентов на базе практики путем составления индивидуальной характеристики о работе каждого студента по итогам прохождения практики, где оценивают уровень сформированных компетенций и визируют в направлении на практику пункт об уровне сформированных компетенций по практике и выполнении программы практики. 

4.6. Исполнитель знакомит студентов Университета с организацией работы в своих подразделениях, привлекая их к участию в  производственной деятельности и выполнению конкретных заданий на рабочем месте, с правом пользования открытой документацией, аналитической информацией, не относящейся к персональным данным.

4.7. Исполнитель подтверждает фактическое выполнение студентами Университета программы практики путем визирования руководителем по практике от Исполнителя отчетных документов по практике студентов Университета: инструктажа по технике безопасности, дневника, индивидуального задания (отчета), характеристики, направления на практику (при наличии), совместного плана-графика проведения производственной практики и заверяет подписью и печатью Исполнителя.

4.8. Исполнитель сообщает обо всех случаях нарушения студентами Университета трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка руководителю по практике от Университета. 

5. Финансовые условия 

5.1. Организация практики студентов Университета в подразделениях Исполнителя осуществляется на безвозмездной основе. 
6. Особые условия 
  6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует 5 (пять) лет.  

         6.2. Стороны несут ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязательств по организации и проведению практики студентов в соответствии с настоящим Договором. 
6.3. Все споры, возникшие между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

6.4. Действие настоящего договора может быть прекращено в одностороннем порядке при условии обязательного письменного уведомления другой Стороны не менее чем за два месяца до предполагаемого срока расторжения настоящего Договора. 

6.5. Действие настоящего Договора не может быть прекращено в период проведения практики, за исключением случаев, обусловленных наступлением или действием обстоятельств непреодолимой силы. К  обстоятельствам непреодолимой  силы  относятся  события,  на которые  сторона   не  может  оказать  влияние  и  за  возникновение которых   не   несет   ответственности   (пожары, наводнения, землетрясения и др.).  К  обстоятельствам,  освобождающим Стороны  от ответственности, относятся также забастовки, правительственные постановления  или  распоряжения государственных органов.

6.6. Университет не несет ответственности за вред, который может наступить вследствие действий, совершенных студентами Университета, по разглашению конфиденциальной информации Исполнителя, а также за нарушение интеллектуальных, авторских и иных неимущественных прав.

6.7. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу для каждой из сторон.

7. Реквизиты сторон
	Университет

ФГБОУ ВО РязГМУ  Минздрава России 

390026, г. Рязань, ул. Высоковольтная, 9.   
факс 97-18-08        

тел. 8(4912) 97-18-83 – отдел практики 

o.davydova@rzgmu.ru 

	Исполнитель

Фактический адрес Исполнителя: 

Область (Республика)______________________​​​​​​​, 
город _____________________________, 

улица _____________________________, 
дом №___________, индекс_______________.

Телефон: код города_______№ тел. ___________                                       


	Ректор 
_________________ подпись
М.П.
	Исполнитель
_________                    _______________

           (подпись)                              (Ф.И.О.) 

М.П.
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