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Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций (части компетенций) 

по итогам освоения дисциплины. 

1. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 
Примеры заданий в тестовой форме: 

1. По А.Н.Леонтьеву, критерием появления зачатков психики у живых организмов 

является… 

1. способность к поисковому поведению; 

2. наличие чувствительности; 

3. способность к гибкому приспособлению к среде; 

4. умение проигрывать действия во внутреннем плане. 

 2. Изучение отношения психики к ее телесному субстрату отражают суть такой 

проблемы психологии как… 

1. психофизиологическая; 

2. психосоциальная; 

3. психопраксическая; 

4. психогностическая. 

3. По А.Н. Леонтьеву, при сдвиге мотива на цель действие… 

1. становиться самостоятельной деятельностью; 

2. остается единицей деятельности; 

3. превращается в ведущую деятельность; 

4. автоматизируется. 

 4. Автором теории функциональных систем является… 

1. П.К. Анохин; 

2. Н.А. Бернштейн; 

3. А.А. Ухтомский; 

4. И.М. Сеченов. 

5. Максимальная величина раздражителя, которую способен адекватно 

воспринимать анализатор, называется … порогом ощущений. 

1. нижним абсолютным; 

2. дифференциальным; 

3. временным; 

4. верхним абсолютным. 

 

Критерии оценки тестового контроля: 

Для стандартизированного контроля (тестовые задания с эталоном ответа): 

Оценка «отлично» выставляется при выполнении без ошибок более 85 % заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при выполнении без ошибок более 65 % заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при выполнении без ошибок более 50 % 

заданий. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при выполнении без ошибок равного или 

менее 50 % заданий. 

 

Примеры контрольных вопросов для собеседования: 

1. Общая характеристика развития психики животных. 

2. Понятие психики. 

4. Б.Ф. Скиннер: вклад в развитие психологических знаний. 

5. Теории развития сознания человека. 

 

Критерии оценки при собеседовании: 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его 



излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, причем не затрудняется с ответом при 

видоизменении заданий, использует в ответе материал монографической литературы, 

правильно обосновывает принятое решение, владеет разносторонними навыками и 

приемами выполнения практических задач. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо знает материал, грамотно 

и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, 

правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. Как правило, 

оценка «неудовлетворительно» ставится студентам, которые не могут 

продолжитьобучение без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

Примеры тем рефератов: 

1. В. Вундт: вклад в развитие психологических знаний.  

2. Метод наблюдения в психологии. 

3. Специфика проективных тестов. 

4. Требования к проведению экспериментов в психологии. 

 

Критерии оценки реферата: 

Оценка «отлично» выставляется, если реферат соответствует всем требованиям 

оформления, представлен широкий библиографический список. Содержание реферата 

отражает собственный аргументированный взгляд студента на проблему. Тема раскрыта 

всесторонне, отмечается способность студента к интегрированию и обобщению данных 

первоисточников, присутствует логика изложения материала. Имеется иллюстративное 

сопровождение текста.  

Оценка «хорошо» выставляется, если реферат соответствует всем требованиям 

оформления, представлен достаточный библиографический список. Содержание реферата 

отражает аргументированный взгляд студента на проблему, однако отсутствует 

собственное видение проблемы. Тема раскрыта всесторонне, присутствует логика 

изложения материала.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если реферат не полностью 

соответствует требованиям оформления, не представлен достаточный библиографический 

список. Аргументация взгляда на проблему недостаточно убедительна и не охватывает 

полностью современное состояние проблемы. Вместе с тем присутствует логика 

изложения материала.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если тема реферата не раскрыта, 

отсутствует убедительная аргументация по теме работы, использовано не достаточное для 

раскрытия темы реферата количество литературных источников. 

 

Примеры вопросов для подготовки презентацией: 

1. Этапы развития психики в филогенезе. 

2. Деятельностный подход в психологии. 

3. Культурно-историческая концепция Л.С. Выготского. 



4. Становление эксперементальной психологии. 

5. Основные теории эмоций. 

 

Критерии оценки презентаций: 

Оценка «отлично» выставляется, если содержание является строго научным. 

Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) усиливают эффект восприятия 

текстовой части информации. Орфографические, пунктуационные, стилистические 

ошибки отсутствуют. Наборы числовых данных проиллюстрированы графиками и 

диаграммами, причем в наиболее адекватной форме. Информация является актуальной и 

современной. Ключевые слова в тексте выделены. 

Оценка «хорошо» выставляется, если содержание в целом является научным. 

Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) соответствуют тексту. 

Орфографические, пунктуационные, стилистические ошибки практически отсутствуют. 

Наборы числовых данных проиллюстрированы графиками и диаграммами. Информация 

является актуальной и современной. Ключевые слова в тексте выделены. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если содержание включает в себя 

элементы научности. Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) в определенных 

случаях соответствуют тексту. Есть орфографические, пунктуационные, стилистические 

ошибки. Наборы числовых данных чаще всего проиллюстрированы графиками и 

диаграммами. Информация является актуальной и современной. Ключевые слова в тексте 

чаще всего выделены. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если содержание не является 

научным. Иллюстрации (графические, музыкальные, видео) не соответствуют тексту. 

Много орфографических, пунктуационных, стилистических ошибок. Наборы числовых 

данных не проиллюстрированы графиками и диаграммами. Информация не 

представляется актуальной и современной. Ключевые слова в тексте не выделены. 

 

2. Оценочные средства для промежуточной аттестации по итогам освоения 

дисциплины 

Форма промежуточной аттестации в 1 и 2 семестрах – зачет, в 3 семестре – экзамен 

Порядок проведения промежуточной аттестации 

Процедура проведения и оценивания зачета 

Зачет – результат промежуточной аттестации за 1 и 2 семестры, не являющийся 

завершающим изучение дисциплины «Общая психология», оценивается как средний балл, 

рассчитанный как среднее арифметическое значение за все рубежные контроли семестра 

(учитываются только положительные результаты). 

«Зачтено» - выставляется при условии, что студент имеет положительные 

результаты по всем рубежным контролям. 

«Не зачтено» - выставляется при наличии задолженностей или 

неудовлетворительных оценок по рубежным контролям. 

 

Процедура проведения и оценивания экзамена 

Экзамен проводится по билетам в форме устного собеседования. Студенту 

достается экзаменационный билет путем собственного случайного выбора и 

предоставляется 45 минут на подготовку. Защита готового решения происходит в виде 

собеседования, на что отводится 20 минут (I). 

Экзаменационный билет содержит два теоретических вопроса(II).  

Критерии выставления оценок (III): 

Оценка «отлично» выставляется, если студент показал глубокое полное знание и 

усвоение программного материала учебной дисциплины в его взаимосвязи с другими 

дисциплинами и с предстоящей профессиональной деятельностью, усвоение основной 



литературы, рекомендованной рабочей программой учебной дисциплины, знание 

дополнительной литературы, способность к самостоятельному пополнению и обновлению 

знаний. 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, показавший полное знание основного 

материала учебной дисциплины, знание основной литературы и знакомство с 

дополнительной литературой, рекомендованной рабочей программой, способность к 

пополнению и обновлению знаний. 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, показавший при ответе на 

экзамене знание основных положений учебной дисциплины, допустивший отдельные 

погрешности и сумевший устранить их с помощью преподавателя, знакомый с основной 

литературой, рекомендованной рабочей программой. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если при ответе выявились существенные 

пробелы в знаниях студента основных положений учебной дисциплины, неумение даже с 

помощью преподавателя сформулировать правильные ответы на вопросы 

экзаменационного билета. 

Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций (части компетенций) 

для промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины 

«Общая психология» 

 

ОПК-2 

Способен применять научно обоснованные методы оценки уровня психического развития, 

состояния когнитивных функций, эмоциональной сферы, развития личности, социальной 

адаптации различных категорий населения 

 

1) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Знать» (воспроизводить и объяснять учебный материал с 

требуемой степенью научной точности и полноты): 

 

Вопросы для собеседования.  

1. Характеристика психологии как науки. 

2. Основные методы психологического исследования. 

3. Экспериментальная психология сознания. 

4. Культурно-исторический подход в психологии. 

5. Деятельностный подход в психологии. 

 

2) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Уметь» (решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов решения): 

 

Вопросы для собеседования.  

1. Подходы к решению психофизиологической проблемы. 

2. Системный подход к пониманию и объяснению поведения. 

3. Модель мотивации К. Лоренца и Н. Тинбергена. 

4. Методы изучения психических состояний. 

5. Системный подход в исследовании психических состояний 

 

3) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Владеть»(решать усложненные задачи на основе 

приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, 

формируется в процессе практической деятельности): 

 



Вопросы для собеседования.  

1. Требования к методам исследования в психологии. Классификации методов 

психологического исследования. 

2. Этапы развития психики в филогенезе. 

3. Концепция физиологии активности Н.А. Бернштейна. 

4. Методы изучения эмоциональной сферы. 

5. Структура волевого акта. Когнитивные компоненты волевого акта. 
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