
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Рабочая программа 

дисциплины 
«Менеджмент в сестринском деле» 

Кафедра - разработчик 

рабочей программы 
кафедра гуманитарных дисциплин 

Уровень высшего 

образования 
бакалавриат 

Специальность/Направление 

подготовки 
34.03.01 Сестринское дело  

Квалификация 

(специальность) 

Академическая медицинская сестра (для лиц мужского 

пола – Академический медицинский брат). Преподаватель  

Форма обучения очная 

Место дисциплины в 

структуре образовательной 

программы 

Дисциплина «Менеджмент в сестринском деле» относится к   

Базовой части ОПОП  бакалавриата по направлению 

подготовки 34.03.01 Сестринское дело. 

Краткое содержание 

дисциплины (модулей) (через 

основные дидактические 

единицы) 

Тема  1.  Менеджмент как наука и практическая 

деятельность. Организация как объект управления. 

Тема  2. Внутренняя и внешняя среда организации. 

Социальная ответственность и этика в организациях. 

Тема  3. Коммуникации как связующий управленческий 

процесс. 

Тема  4. Принятие управленческих решений. 

Планирование как функция управления. 

Тема  5. Организация как функция управления.  

Мотивация как функция управления. 

Тема  6. Контроль как функция управления. 

Тема  7. Групповая динамика в организациях. 

Тема  8. Власть, влияние и лидерство в организации. 

Коды формируемых 

компетенций 
ОПК-10, ОПК-11 

Объем, часы/з.е. 72/2 

Вид промежуточной 

аттестации 
зачёт с оценкой 

 


