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Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций (части компетенций) по 

итогам освоения дисциплины 

1. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

Примеры контрольных вопросов для устного опроса 

Ситуация как единица проектирования учебной деятельности в вузе. 

Гетерогенность интеллектуальной деятельности и интеграция ее видов в процессе 

обучения 

Таксономия учебных задач 

Для устного опроса (ответ на вопрос преподавателя): 

• Оценка "отлично" выставляется студенту, если он глубоко и прочно 

усвоил программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний, причем не затрудняется с ответом при видоизменении заданий, использует 

в ответе материал монографической литературы, правильно обосновывает 

принятое решение, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических задач. 

• Оценка "хорошо" выставляется студенту, если он твердо знает 

материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения 

при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения. 

• Оценка "удовлетворительно" выставляется студенту, если он имеет 

знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической 

последовательности в изложении программного материала, испытывает 

затруднения при выполнении практических работ. 

• Оценка "неудовлетворительно" выставляется студенту, который не 

знает значительной части программного материала, допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. 

Как правило, оценка "неудовлетворительно" ставится студентам, которые не могут 

продолжить обучение без дополнительных занятий по соответствующей 

дисциплине. 

 

Примеры ситуационных задач 

Ситуационная задача 1. 

В своей практике преподаватель вуза использует исключительно индивидуальный 

опрос студентов у доски. Учащиеся уже хорошо знают, что в течение 15-20 минут их 2-3 

товарища будут отвечать материал темы у доски, а в это время те, кто прошел такую же 

процедуру на последних занятиях могут получить передышку и спокойно заниматься 

своими делами. Те же, кто ожидает своей очереди (давно не вызывали) будут напряженно 

ожидать опроса. 

Вопросы: Какие формы контроля выделяют в педагогике? Каково их 

предназначение? Какое педагогическое требование к выбору методов проверки и оценки 

знаний не соблюдает в данном случае преподаватель?  

Ситуационная задача 2. 

При выведении отметки за курс учебного предмета перед экзаменом преподаватель 

суммирует все отметки обучающихся, полученные ими в процессе обучения и выводит 

среднее арифметическое, которое является предварительной отметкой обучающегося 

перед сдачей экзамена. Кроме того, отметки снижаются за шпаргалки не только тем 

обучающимся, которые были замечены в их использовании, но и старосте группы. 
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Вопросы: Какие требования должен знать педагог, чтобы руководствоваться ими 

при проверке знаний и оценке знаний обучающихся? 

 Можно ли использовать отметку в воспитательных целях?  

Что бы Вы посоветовали педагогу изменить в его методике оценки знаний 

обучающихся? 

Для оценки решения ситуационной задачи: 

• Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, 

ответы на вопросы сформулированы четко. Эталонный ответ полностью 

соответствует решению студента, которое хорошо обосновано теоретически. 

• Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на 

вопросы сформулированы не достаточно четко. Решение студента в целом 

соответствует эталонному ответу, но не достаточно хорошо обосновано 

теоретически. 

• Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача 

решена не полностью, ответы не содержат всех необходимых обоснований 

решения.  

• Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не 

решена или имеет грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные 

вопросы 

Примеры тем рефератов: 

Современные тенденции развития высшего образования за рубежом и перспективы 

развития российской высшей школы. 

Требование к специалисту с высшим образованием. 

Психологическая характеристика учебно-воспитательного процесса в вузах. 

 

Для оценки рефератов:  

• Оценка «отлично» выставляется, если реферат соответствует 

всем требованиям оформления, представлен широкий библиографический 

список. Содержание реферата отражает собственный аргументированный 

взгляд студента на проблему. Тема раскрыта всесторонне, отмечается 

способность студента к интегрированию и обобщению данных 

первоисточников, присутствует логика изложения материала. Имеется 

иллюстративное сопровождение текста.  

• Оценка «хорошо» выставляется, если реферат соответствует 

всем требованиям оформления, представлен достаточный 

библиографический список. Содержание реферата отражает 

аргументированный взгляд студента на проблему, однако отсутствует 

собственное видение проблемы. Тема раскрыта всесторонне, присутствует 

логика изложения материала.  

• Оценка «удовлетворительно» выставляется, если реферат не 

полностью соответствует требованиям оформления, не представлен 

достаточный библиографический список. Аргументация взгляда на 

проблему не достаточно убедительна и не охватывает полностью 

современное состояние проблемы. Вместе с тем присутствует логика 

изложения материала.  

• Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если тема 

реферата не раскрыта, отсутствует убедительная аргументация по теме 

работы, использовано не достаточное для раскрытия темы реферата 

количество литературных источников. 

 

2. Оценочные средства для промежуточной аттестации по итогам освоения 

дисциплины 
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Форма промежуточной аттестации в 8 семестре - зачет 

Порядок проведения промежуточной аттестации 

Процедура проведения и оценивания зачета 
Зачет проходит в форме устного опроса. Студенту достается вариант билета путем 

собственного случайного выбора и предоставляется 20 минут на подготовку. Защита 

готового решения происходит в виде собеседования, на что отводится 15 минут (I). Билет 

состоит из 1 вопроса (II). Критерии сдачи зачета (III): 

«Зачтено» - выставляется при условии, если студент показывает хорошие знания 

изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно излагает и 

интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого 

вопроса; владеет основными терминами и понятиями изученного курса; показывает 

умение переложить теоретические знания на предполагаемый практический опыт. 

«Не зачтено» - выставляется при наличии серьезных упущений в процессе 

изложения учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и 

определений курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации 

основных определений; если студент показывает значительные затруднения при ответе на 

предложенные основные и дополнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на 

основной и дополнительный вопросы.  

Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций (части компетенций) 

для промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины 

«Методика преподавания психологии» 

 

УК – 2 

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

 

1) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Знать» (воспроизводить и объяснять учебный материал с 

требуемой степенью научной точности и полноты): 

 

1. Место методики преподавания психологии в системе педагогической подготовки 

психологов.  

2. Цели обучения психологии в области развития личности студентов.  

3. Саморегуляция самостоятельной работы студентов. 

 

2) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Уметь» (решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов решения): 

 

1. Конструирование единиц усвоения и связи между ними в процессе решения 

учебных задач.  

2. Управление межличностными отношениями.  

3. Реализация принципа научности и систематичности в содержании обучения по 

психологии. 

 

3) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Владеть» (решать усложненные задачи на основе 

приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, 

формируется в процессе практической деятельности): 

1. Использование системы методов в каждой из форм преподавания психологии. 

2. Содержание обучения психологии будущих учителей, врачей, управленцев и т.д. 

(по выбору).  
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3. Общая характеристика системы психологических знаний и особенности 

организации разделов различных психологических дисциплин. 

 

УК – 9 

Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной 

сферах. 

 

1) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Знать» (воспроизводить и объяснять учебный материал с 

требуемой степенью научной точности и полноты): 

 

1. Выделение состава умений, формируемых на практических занятиях.  

2. Контроль исходной, промежуточной и конечной обученности.  

3. Сочетание индивидуальных, групповых и фронтальных форм учебной работы. 

 

2) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Уметь» (решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов решения): 

 

1. Реализация принципа научности и систематичности в содержании и обучения по 

психологии.  

2. Пути конструирования содержания учебных курсов по психологии.  

3. Проектирование совместных и разделенных действий со студентами в процессе 

обучения. 

3) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Владеть»(решать усложненные задачи на основе 

приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, 

формируется в процессе практической деятельности): 

 

1. Место методики преподавания психологии в системе педагогической подготовки 

психологов.  

2. Предмет и цели курса методики преподавания психологии.  

3. Цели обучения общей, социальной, клинической, педагогической, трудовой 

психологии (по выбору). 

 

ОПК – 8 

Способен разрабатывать и реализовывать программы обучения основам клинической 

психологии и психологии здоровья, в том числе здоровьесберегающими технологиями 

соответствии с образовательными потребностями различных групп населения (групп риска, 

уязвимых категорий). 

 

1) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Знать» (воспроизводить и объяснять учебный материал с 

требуемой степенью научной точности и полноты): 

 

1. Реализация дидактических требований в каждой части содержания лекции.  

2. Работа над содержанием лекции.  

3. Выбор видов семинарских занятий на разных этапах обучения. 
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2) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Уметь» (решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов решения): 

 

1. Проблема ритма семинарского занятия.  

2. Организация речевых форм высказывания на разных этапах усвоения.  

3. Конструирование сценариев учебно-воспитательных ситуаций в обучении 

психологии. 

 

3) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Владеть»(решать усложненные задачи на основе 

приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, 

формируется в процессе практической деятельности): 

 

1. Общие особенности организации лекции, семинаров, практикумов, форм 

самостоятельной работы при обучении психологии.  

2. Выбор и реализация методов объяснения материала на лекциях по психологии.  

3. Типы учебных задач на семинаре.  

4. Организация невербальных эмоционально-выразительных средств общения 
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