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Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций (части компетенций) 

по итогам освоения практики 

1.Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

Текущий контроль предполагает контроль ежедневной посещаемости студентами 

рабочих мест в отделениях медицинской организации и контроль правильности формирования 

компетенций, а также возможность использования муляжей и фантомов. При проведении 

текущего контроля преподаватель (руководитель практики) проводит коррекционные действия 

по правильному выполнению соответствующей практической манипуляции.  

 

2 Оценочные средства для промежуточной аттестации по итогам освоения 

практики  

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой во 2 семестре. 

Итоговый контроль предполагает проведение по окончании учебной практики проверки 

документов (дневник практики, индивидуальное задание, характеристика отражающую уровень 

освоения общепрофессиональных и профессиональных компетенций в период прохождения 

практики). Все документы обязательно должны быть заверены подписью руководителя 

практики от медицинской организации и печатью медицинской организации.Походу этой 

проверки проводится собеседование по контрольным вопросам.  

 

Контрольные вопросы по учебной практике 

1. Уход за больными и его значение. 

2. Деонтологические аспекты ухода за больными.  

3. Основные типы лечебно-профилактических учреждений, принципы их работы.  

4. Лечебно-охранительный режим в терапевтическом отделение.  

5. Понятие о дезинфекции и стерилизации.  

6. Правила хранения и использования дезинфицирующих растворов.  

7. Маркировка уборочного инвентаря.  

8. Проведение текущей и заключительной уборки помещений.  

9. Организация работы приемного отделения.  

10. Функциональные обязанности медицинской сестры на посту.  

11. Функциональные обязанности мед. сестры в процедурном кабинете.  

12. Санитарная обработка больных в приемном отделении.  

13. Уход за кожей, профилактика и лечение пролежней.  

14. Смена постельного белья у тяжелого больного. 

15. Уход за полостью рта, глазами и волосами.  

16. Закапывание капель в глаза, нос, уши.  

17. Уход за волосами, глазами, полостью рта.  

18. Транспортировка больных.  

19. Двигательные режимы. Положение больного в постели при    различных 

заболеваниях.  

20. Приготовление постели. Смена нательного и постельного белья.  

21. Пользование функциональными кроватями. Приготовление постели.  

22. Профилактика пролежней, уход за ними.  

23. Виды иммобилизации различных частей тела. 

24. Основные принципы лечебного питания.  

25. Диетотерапия, ее значение.  

26. Значение физиотерапии. Меры воздействие на кровообращение.  

30. Гирудотерапия.  

31.      Способы введения лекарственных средств 

32. Правила раздачи лекарственных средств.  

33. Устройство и работа процедурного кабинета.  
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34. Обработка рук медперсонала.  

38. Техника внутримышечных инъекций. 

39. Техника подкожных и внутрикожных инъекций.  

41. Техника наложения жгута.  

37. Техника внутривенных инъекций.  

40. Техника инфузионной терапии.  

35. Уборка, кварцевание процедурного кабинета.  

42. Определение группы крови. 

 

Критерии итоговой оценки: 

Оценка «отлично» выставляется, если: 

Студент выполнил в срок и на высоком уровне все задания практики, проявил 

самостоятельность, творческий подход и инициативу. В установленные сроки представил: 

дневник, индивидуальное задание, характеристику. В письменном отчете дал полное, 

обстоятельное описание заданий практики, приложил необходимые документы. Отчет написал 

грамотно, оформил в соответствии с требованиями. 

На защите логически верно, аргументировано и ясно давал ответы на поставленные 

вопросы; демонстрировал понимание сущности и социальной значимости своей будущей 

профессии, интерес к ней; демонстрировал умение принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях, нести за них ответственность 

Оценка «хорошо» выставляется, если: 

Студент выполнил в срок все задания практики, предусмотренные программой практики, 

проявил самостоятельность. В установленные сроки представил: дневник, индивидуальное 

задание, характеристику. В письменном отчете дал излишне подробное, не конкретное/краткое 

описание заданий практики. Отчетная документация оформлена в соответствии с требованиями, 

подобраны необходимые приложения 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если: 

Студент выполнил все задания, но не проявил глубоких теоретических знаний и умений 

применять их на практике. В установленные сроки представил: дневник, индивидуальное 

задание, характеристику. В отчете дал поверхностное, неполное описание заданий практики, 

приложил не все документы. Отчет оформил небрежно, с нарушениями требований. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если: 

Студент не выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию. Отчет, выполненный студентом, не позволяет сделать вывод о том, что он 

овладел начальным профессиональным опытом и профессиональными компетенциями по 

направлениям: выполнены не все задания, нарушена логика изложения, ответы не полные, копии 

документов. 

Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций (части компетенций) 

для промежуточной аттестации по итогам освоения практики 

 

ОПК-1 

Способен реализовывать моральные и правовые нормы, этические и деонтологические 

принципы в профессиональной деятельности 

 

1) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Уметь» (решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов решения): 

Примеры практических заданий: 

 Оформление основных видов сестринской медицинской документации: 

-температурного листа; 

-журнала назначений; 
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     -процедурного листа; 

-журнала движения больных; 

-журнала учета наркотических, сильнодействующих и ядовитых средств; 

     -журнала приема и сдачи дежурств; 

           -требования на питание больных. 

 Транспортировка больных на кресле-каталке, на каталке, на носилках, 

перемещение больных с каталки на кровать и обратно, изменение положения 

больного в постели с использованием функциональной кровати и различных 

приспособлений; 

 Оказание помощи в проведении личной гигиены тяжелых, ослабленных и 

пожилых больных; 

 Смена постельного, нательного белья; 

Кормление тяжелобольных в палатах; 

 Определение пульса, артериального давления, температуры тела, подсчет 

дыхательных движений; 

 Раздача лекарств. 

Критерии оценки освоения практических навыков и умений: 

отлично – студент обладает системными теоретическими знаниями (знает методику 

выполнения практических навыков, показания и противопоказания, возможные 

осложнения, нормативы и проч.), без ошибок самостоятельно демонстрирует выполнение 

практических умений, 

хорошо — студент обладает теоретическими знаниями (знает методику выполнения 

практических навыков, показания и противопоказания, возможные осложнения, нормативы 

и проч.), самостоятельно демонстрирует выполнение практических умений, допуская 

некоторые неточности (малосущественные ошибки), которые самостоятельно 

обнаруживает и быстро исправляет, 

удовлетворительно — студент обладает удовлетворительными теоретическими 

знаниями (знает основные положения методики выполнения практических навыков, 

показания и противопоказания, возможные осложнения, нормативы и проч.), 

демонстрирует выполнение практических умений, допуская некоторые ошибки, которые 

может исправить при коррекции их преподавателем,  

неудовлетворительно — студент не обладает достаточным уровнем теоретических 

знаний (не знает методики выполнения практических навыков, показаний и 

противопоказаний, возможных осложнений, нормативы и проч.) и/или не может 

самостоятельно продемонстрировать практические умения или выполняет их, допуская 

грубые ошибки. 

 

2) Типовые задания для оценивания результатов сформированности 

компетенции на уровне «Владеть» (решать усложненные задачи на основе 

приобретенных знаний, умений и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, 

формируется в процессе практической деятельности): 

 

Примеры ситуационных задач: 

Задача   

Пациент М. 54 года находится на стационарном лечении по поводу злокачественного 

образования в легком. Медицинская сестра, выполнявшая назначения врача, во время 

очередной манипуляции, сказала пациенту, что его состояние безнадежно и лечение не 

принесет никаких результатов. В результате больной М., попытался совершить попытку 

самоубийства, его родственники написали жалобу и подали иск о компенсации 

причиненного морального вреда. 

Ответ. Общение с пациентом предполагает передачу только той информации, которая 

способствует его скорейшему выздоровлению, мобилизации его ресурсов. Медицинская 
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сестра не имела права передавать всю ту информацию, которой владеют специалисты. 

Поведение медсестры можно квалифицировать как психологическую ятрогению. Поэтому 

лучше сказать меньше, чем сказать лишнее. Если у пациента возникают вопросы по поводу 

болезни и ее прогноза, было бы правильнее сказать: «Я не владею информацией в полном 

объеме, поэтому рекомендую вам поговорить об этом с вашим доктором». 
 

Критерии оценки при решении ситуационных задач: 

• Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, 

ответы на вопросы сформулированы четко. Эталонный ответ полностью 

соответствует решению студента, которое хорошо обосновано теоретически. 

• Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на 

вопросы сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом 

соответствует эталонному ответу, но недостаточно хорошо обосновано 

теоретически. 

• Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена 

не полностью, ответы не содержат всех необходимых обоснований решения.  

• Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не 

решена или имеет грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные 

вопросы 

 

 

ОПК-4 

Способен применять медицинские технологии, специализированное оборудование и 

медицинские изделия, дезинфекционные средства, лекарственные препараты, в том числе 

иммунобиологические, и иные вещества и их комбинации при решении 

профессиональных задач с позиций доказательной медицины 

 

 

1) Типовые задания для оценивания результатов сформированности компетенции 

на уровне «Уметь» (решать типичные задачи на основе воспроизведения стандартных 

алгоритмов решения): 

Примеры практических заданий: 

 Обработка рук медперсонала.  

 Техника внутримышечных инъекций. 

 Техника подкожных и внутрикожных инъекций.  

 Техника наложения жгута.  

 Техника внутривенных инъекций.  

 Техника инфузионной терапии.  

 Уборка, кварцевание процедурного кабинета.  

 Определение группы крови. 

 Понятие о дезинфекции и стерилизации.  

 Правила хранения и использования дезинфицирующих растворов.  

 Маркировка уборочного инвентаря.  

 Проведение текущей и заключительной уборки помещений.  

 

Критерии оценки освоения практических навыков и умений: 

отлично – студент обладает системными теоретическими знаниями (знает методику 

выполнения практических навыков, показания и противопоказания, возможные 

осложнения, нормативы и проч.), без ошибок самостоятельно демонстрирует выполнение 

практических умений, 

хорошо — студент обладает теоретическими знаниями (знает методику выполнения 

практических навыков, показания и противопоказания, возможные осложнения, нормативы 
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и проч.), самостоятельно демонстрирует выполнение практических умений, допуская 

некоторые неточности (малосущественные ошибки), которые самостоятельно 

обнаруживает и быстро исправляет, 

удовлетворительно — студент обладает удовлетворительными теоретическими 

знаниями (знает основные положения методики выполнения практических навыков, 

показания и противопоказания, возможные осложнения, нормативы и проч.), 

демонстрирует выполнение практических умений, допуская некоторые ошибки, которые 

может исправить при коррекции их преподавателем,  

неудовлетворительно — студент не обладает достаточным уровнем теоретических 

знаний (не знает методики выполнения практических навыков, показаний и 

противопоказаний, возможных осложнений, нормативы и проч.) и/или не может 

самостоятельно продемонстрировать практические умения или выполняет их, допуская 

грубые ошибки. 

 

2). Типовые задания для оценивания результатов сформированности компетенции 

на уровне «Владеть» (решать усложненные задачи на основе приобретенных знаний, 

умений и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, формируется в процессе 

практической деятельности): 

Примеры ситуационных задач: 

Задача. 

На амбулаторный прием обратилась пациентка Д. 54 лет с диагнозом мочекаменная 

болезнь, оксалатные камни. Жалобы на периодические приступообразные боли в 

поясничной области, боли в конце мочеиспускания после употребления в пищуквашеной 

капусты, клюквы, лимонов, черной смородины. Последний раз на приеме была год назад, 

диету не соблюдает, 

лекарств никаких не принимает. 

Объективно: рост 165 см, вес 90 кг, ЧСС 80 в мин, АД 150/100  мм рт. ст. (р.д. 140/90 мм 

рт. ст.), ЧДД 18 в мин. 

1. Определите проблемы пациента. 

2. Составьте план сестринского ухода. 
 

Критерии оценки при решении ситуационных задач: 

• Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, 

ответы на вопросы сформулированы четко. Эталонный ответ полностью 

соответствует решению студента, которое хорошо обосновано теоретически. 

• Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на 

вопросы сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом 

соответствует эталонному ответу, но недостаточно хорошо обосновано 

теоретически. 

• Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена 

не полностью, ответы не содержат всех необходимых обоснований решения.  

• Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не 

решена или имеет грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные 

вопросы 
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